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长老会恩泽堂教育事工长老会恩泽堂教育事工

乌节路聚会.武吉巴督聚会.裕廊聚会.福康宁聚会
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恩泽堂教育体系恩泽堂教育体系恩泽堂教育体系恩泽堂教育体系
儿童儿童//少年少年教育体系 (幼儿到少年)

青年/成人教育体系 (青年到成年)青年/成人教育体系 (青年到成年)

长老议会特设上述二个教育事工委员会协调长老议会特设上述二个教育事工委员会协调长老议会特设上述二个教育事工委员会协调长老议会特设上述二个教育事工委员会协调，，
整合整合、、推动各聚会之整体教育事工推动各聚会之整体教育事工。。
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青年青年//成年教育体系简介成年教育体系简介
（（青年到成年简称青年到成年简称““青成青成””））

<一个目标导向的教育体系一个目标导向的教育体系>>个目标导向的教育体系个目标导向的教育体系
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目标构思目标构思
各聚会皆能采用相同的教课内容 进程1.各聚会皆能采用相同的教课内容/进程

2.建立恩泽堂建全的成人教育体系
•• 合一合一：相同的事工理念与运作模式;共

同学习,共同见证,共同服事.
•• 坚振坚振：不随意因有新模式作出改变;以真理

为本,以事奉为乐,以教会为荣.
承传承传 将恩泽堂的模式传递和传开 以人影•• 承传承传：将恩泽堂的模式传递和传开;以人影

响人,以教会影响教会,以宣教传扬
主恩.
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课程设计基本原则课程设计基本原则

1. 忠於圣经且为基础
2. 以长老会神学思想为实践模式
3. 按宗教社会学信徒成长/实践因素开班
 能能委身委身事奉事奉能能委身委身事奉事奉
 有有理性理性思考思考
 常常经历经历见证见证
 守守敬虔敬虔礼仪礼仪
 行行实践实践模式模式行行实践实践模式模式

4. 按不同聚会信徒群体情况提供不同程度
的课程,深耕教导
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课程的四大系列课程的四大系列

1.  1.  慕道初信系列慕道初信系列
22 生命成长系列生命成长系列2. 2. 生命成长系列生命成长系列
3. 3. 事奉装备系列事奉装备系列
44 领导事工系列领导事工系列4. 4. 领导事工系列领导事工系列
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1
四系列课程目标四系列课程目标

1.1.慕道初信系列慕道初信系列
目标：帮助慕道友认识福音目标：帮助慕道友认识福音,,接受基督接受基督,,且且进入进入

基督基督信仰真谛信仰真谛,,加入教会加入教会

2,2,生命成长系列生命成长系列
目标：目标： 帮助初信者灵命成长，操练圣洁生活模式帮助初信者灵命成长，操练圣洁生活模式

帮助初信者认识圣经 建立坚振信仰基础帮助初信者认识圣经 建立坚振信仰基础帮助初信者认识圣经，建立坚振信仰基础帮助初信者认识圣经，建立坚振信仰基础

3,3,事奉装备系列事奉装备系列
目标：目标： 帮助信徒认识教会，服事建造教会帮助信徒认识教会，服事建造教会

帮助信徒寻找恩赐，献心加入事奉帮助信徒寻找恩赐，献心加入事奉

帮助信徒接受装备 献身忠心爱主帮助信徒接受装备 献身忠心爱主帮助信徒接受装备，献身忠心爱主帮助信徒接受装备，献身忠心爱主

4,4,领导事工系列领导事工系列
目标：目标： 帮助信徒成为领袖团队，领导帮助信徒成为领袖团队，领导//服事服事教会教会
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(200)生命成长系列(300)事奉装备系列 (200)生命成长系列(300)事奉装备系列

(100)慕道初信系列(400)领导事工系列

恩泽堂青年/成年教育体系示意图
注: 四个颜色与编号为代表四个阶段的教导进程
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生生 命命
建建 造造

生命成长系列
1.1.委身成长课程委身成长课程
2.2.理性成长课程理性成长课程
3.3.经历成长课程经历成长课程

事奉装备系列
1.1.属灵恩赐课程属灵恩赐课程
2.2.团契功能课程团契功能课程
3.3.宣教功能课程宣教功能课程
4.4.教导功能课程教导功能课程

课课
程程

身份身份事奉事奉

3.3.经历成长课程经历成长课程
4.4.实践成长课程实践成长课程
5.5.礼仪成长课程礼仪成长课程
6.6.圣经课程圣经课程

4.4.教导功能课程教导功能课程
5.5.敬拜功能课程敬拜功能课程
6.6.关怀功能课程关怀功能课程

程程
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慕道初信系列领导事工系列

徒徒
成成
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使使 命命
建建 造造

慕道初信系列
1.认识福音课程
2.洗礼班课程

领导事工系列
1.领袖训练课程
2.长执训练课程

长长
目目
标标

课课
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谢谢谢谢
Thanks

新加坡长老会恩泽堂教育事工委员会制新加坡长老会恩泽堂教育事工委员会制
版权所有版权所有,,以上资料必须先取得恩泽堂之认可后才可复制使用以上资料必须先取得恩泽堂之认可后才可复制使用


